MEMORIA PERIODO DICIEMBRE 2024 A NOVIEMBRE 2025

Muy buenos tardes,

Con la autorizacion de nuestro Superintendente y habiéndose saludado previamente a
todas las autoridades que nos acompanan.

Tengo a bien dar cuenta de la memoria de este periodo, instancia que nos permite mirar
y reflexionar lo que ha sido este afo para el Cuerpo de Bomberos de San Bernardo, El
Bosque y Calera de Tango.

Como bien sabemos, la historia no parte con nosotros, sino desde ya hace 122, un 20 de
Diciembre de 1903; es asi, que a lo largo de los afios, el cuerpo de bomberos ha formado
una historia que trasciende generaciones. Desde sus primeros socorros hasta las
operaciones mas complejas de la actualidad, sus integrantes han demostrado que el valor
no es la ausencia de miedo, sino la capacidad de actuar con determinacion, aun cuando las
circunstancias sean muy adversas.

La labor bomberil exige una preparacion constante y un profundo sentido del deber. Cada
Ilamado, cada alarma, cada emergencia interpela directamente la vocacion de servicio, y
es en esos instantes cuando se pone a prueba el compromiso personal y colectivo que
distingue a esta institucion. El legado de quienes iniciaron este camino continla vivo en
cada uno de nuestros actos, y la memoria de su ejemplo debe guiarnos siempre.

Y hoy, probablemente ain mas complejo, que la propia respuesta a cada emergencia,
esta en el desafio de “tratar” de cumplir con cada uno de los roles que tenemos junto
al de bombero; ser: trabajador, estudiante, madre, padre, hijo hermano, etc. nos
exige sacar lo mejor, pero realmente lo mejor de cada uno de nosotros, para cumplir
con el deber que nos hemos autoimpuesto.

Es por esto, que corresponde iniciar estas lineas expresando nuestro mas sincero
reconocimiento a las familias de nuestros bomberos. Ellas saben, mejor que nadie, que
este servicio no conoce horarios, dias festivos ni condiciones climéticas. Saben que una
salida de emergencia puede significar horas de incertidumbre, preocupacion y espera. Sin
embargo, su apoyo constante, su comprension y su fortaleza se constituyen en el pilar
fundamental que permite que cada bombera y bombero cumpla su mision.

Es deber de esta institucidn agradecer profundamente ese acompafiamiento silencioso, que
aunque no siempre se vea, sostiene cada gesto de valentia y este noble servicio a la
comunidad.



El cuerpo de bomberos es, por excelencia, una institucién al servicio de la ciudadania. La
comunidad deposita en sus manos la confianza de recibir ayuda oportuna en los momentos
mas complejos: incendios, accidentes, desastres naturales y situaciones que requieren una
respuesta inmediata, eficiente y humana. Ese vinculo de confianza es un valor
incalculable, que se ha construido a través de la experiencia, responsabilidad e integridad
de quienes conforman este cuerpo.

Es asi, que considero que esta Memoria, mas que entregar datos y cifras que muy
rapidamente quedan en el olvido, es la oportunidad de expresas: los objetivos,
sentimientos y logros alcanzado; pero también aquellas tareas que nos desafian
perseverar.-

Camaradas, me dirijo especialmente a ustedes porque en estos instantes cada uno
tendra la oportunidad de reflexionar y evaluar su propia y directa participacién, tanto en
sus compaiias como en el cuerpo; y sacar las conclusiones de si realmente hemos
estados a la altura del juramento que algin momento hemos prestado.

Para nuestras visitas, es dar a conocer que también existe un arduo e interminable
trabajo operativo en cada acto de servicio; como paralelamente, todo el trabajo
administrativo, que soporta nuestra estructura y nos permite responder a cada
emergencia a la cual somo llamados. Ser bombero va mas alla de asistir a un siniestro,
ya que debemos mantener y cumplir con todas las exigencias que permite que nuestra
Institucion funciones; y para aquello existe un trabajo arduo vy silencioso, por partes de
Oficiales Generales y de Comandancia. Ser bombero es una forma de vida.

Nuestro maximo organismo es el Directorio General, el cual esta integrado por:
Superintendente: Sr. Gerardo Allende March
Vicesuperintendente Sr. Guillermo Troncoso Morales.
Comandante Sr. Cristian Vera Sepulveda.

Segundo Comandante Sr. Juan Bérquez Correa.

Tercer Comandante Sr. Sergio Contreras Betancourt
Tesorero General Sr. José Luis Zamanillo Moreira.
Secretario General Sr. Eduardo Suarez Marileo.

Director Primera Compafiia Sr. Jaime Gutiérrez Paredes.
Director Segunda Compafiia Sr. Francisco Farifies Escobedo.
Director Tercera Compainia Sr. Carlos Bustamante Gaete.
Director Cuarta Compafiia Sr. José Luis Muinoz Saldivia.
Director Quinta Compaiiia Sr. Paul Vasquez Vergara.
Directora Sexta Compaiiia Srta. Héctor Ponce Cuevas.
Director Séptima Compania Sr. Joel Espinoza Pérez.



Director Interventor Octava Compaiia Sr. Marco Gonzalez Flores.
Directora Interventora Décima Compaiiia Srta. Marién Parra lturra.
Director Honorario: Sr. Alberto Herrera Fredes.

Por su parte, el Consejo Superior de Disciplina, encargado de velar por el efectivo
cumplimiento de nuestra reglamentacion, y cada vez con una mayor carga de trabajo y
complejidad en los variados temas que debe abordar, se encuentra constituido por
medio de las 2 salas:

Sala N°1 Presidida por el Voluntario Honorario de la Tercera Compaiia Sr. Felipe
Fernandez; Sala N°2 Presidida el voluntario Honorario de la Primera Compafia Luis
Gonzalez Cortes

A su vez, toda esta estructura es apoyada por medio de los departamentos asignados a
nuestra Comandancia, integrada por voluntarios de las distintas Compafia de nuestra
Institucion, quienes realizan un trabajo especialmente importante para lograr nuestro
funcionamiento, y que hoy es del caso mencionar:

Departamentos de:

Estudios Técnicos.

Material Mayor.

Material Menor.

Médico.

Comunicaciones.

Capacitacion y entrenamiento.

Inspeccion y Prevencion de Riesgos.

Brigadas Juveniles.

Banda de Guerra e Instrumental.

Equidad de Género e Integracion.

Audiovisual.

Y en que sin duda debiéramos detenernos, para analizar con mayor detalle todo el
trabajo realizado. Pero que en honor al tiempo, no es posible efectuar. Por lo que vaya
a cada uno de los y las voluntarias que los integran, nuestras sinceras felicitaciones.

COMPANIAS Y VOLUNTARIOS

Nuestra Institucidon cuenta con 9 Compaiiias con un total de 544 bomberos voluntarios,
divididos en 125 mujeres y 419 hombres.

Durante el presente periodo han ingresado a nuestras filas 32 voluntarios, divididos en
13 mujeres y 19 varones, a su vez contamos con un total de 41 aspirantes.



Ademas de las brigadas juveniles, en el cual se forman las futuras generaciones que
reemplazaran nuestro servicio.

En este apartado, corresponde recordar a quien en vida fuera Fundador de la Tercera
Compainia, voluntario emérito del Cuerpo e insigne de bomberos de Chile con premio de
65 afnos, me refiero al Voluntario Belarmino Pedrero Bustamante Q.E.P.D, quien no dejé
este afio, pero su legado nos inspira a diario, por medio de la senda del honor y sacrificio.

MATERIAL MAYOR Y SUS CARACTERISTICAS
A la fecha el Cuerpo cuenta con 31 piezas de Material Mayor, dividas en

14 carros bomba

1 porta escala

3 carros de rescate

4 unidades de transporte y logistica
1 ambulancia

1 unidad de mando y control

2 unidades forestales

2 unidades algibe y tanker

2 escala y plataformas para altura

1 casacada de aire

Total maquinas 31

Financiamiento

En este punto debemos resaltar y agradecer muy sinceramente el alto grado de
compromiso demostrado por nuestras autoridades, en particular a las que representan
a las Municipalidades de San Bernardo-El Bosque- Calera de Tango: Alcaldes, Alcaldesas,
Concejos Municipales y equipos de trabajos respectivos; sin vuestro aporte, habria sido
muy dificil, entregar adecuadamente el servicio a las comunidades que ustedes
representan.

De forma muy particular, debemos agradecer el compromiso de la Municipalidad de
Calera de Tango encabezada por su Alcaldesa Sra. Hortencia Mora Catalan, quien han
sido pieza clave en todo el proceso de recuperacion del terreno y la instalacion en el
nuevo Cuartel provisorio de la 10° Cia, teniendo la certeza que en el mediano plazo, y
con el concurso de nuestras autoridades bomberiles, Sr. Pdte Regional y Sr. Pdte



Nacional que tenemos el honor de que nos acompafien en esta ceremonia, podamos
iniciar la construccion del nuevo Cuartel definitivo, para tan estratégica unidad.

En el mismo sentido, el apoyo entregado por la Municipalidad de El Bosque, con la
participacion activa de su Alcalde Sr. Miguel Zuiiga Aguilar, apoyando estrechamente a
nuestra Cuarta Compafiia en su visionario plan de capacitacion y hermandad en el
extranjero; como también, gestionando la disposicion del terreno en que se encuentra
nuestra Octava Compaiiia, entre muchos otros temas; resaltando siempre Sr. Alcalde
que somos un solo Cuerpo compuesto por nuestras 9 Cias.

Por ultimo, el importantisimo aporte de la Municipalidad de San Bernardo encabezada
por su el Alcalde el Sr. Christopher White Bahamondez, cuya subvencion este ano
sobrepasara los $180.000.000, lo que representa alrededor del 15% de nuestro
presupuesto total. Por lo que sin ese aporte, derechamente no lograriamos mantener
nuestra operacidn; siendo consciente del esfuerzo que hace este Municipio, para
entregar tan importante apoyo.

Estimada Alcaldesa, Alcaldes y concejales, ustedes son personas de terreno,
comprometidas con la comunidad, quienes mejor que nadie conocen a diario nuestro
trabajo, y las necesidades existentes; y en dicho sentido, creemos la necesidad de
focalizar nuestros esfuerzos en tener presupuestos y financiamientos consistentes en el
tiempo, que nos permitan tener mayor certeza y planes de trabajo e inversion a mediano
y largo plazo; mas alla de |la autoridad que se encuentre en ejercicio.

Es importante también sefalar, que nuestra Tesoreria General a la fecha ha rendido y
aprobado en los diferentes organismos fiscalizadores y coordinadores como
Subsecretaria del Interior Municipalidad y Junta Nacional de Bomberos. Vaya las
felicitaciones a todo el equipo que hace posible estos resultados, debiendo reconocer el
aporte de nuestro equipo de contabilidad encabezado por Nuestro Tesorero General
José Luis Zamanillo Moreira y nuestra colaboradora Sefiorita Karem Gutiérrez Gutiérrez

PERSONAL RENTADO

La posibilidad de asistir a cada emergencia no podria ejecutarse sin el profesionalismo y
entrega de todos los equipos de trabajo que se desempenan dia a dia en el Cuerpo.

Vayan para todas y todos un especial reconocimiento.
Hoy contamos con: 28 colaboradoras y colaboradores.

Cuarteleros de Compaiiia:
Cuarteleros de Comandancia:


https://www.google.com/search?sca_esv=85cbf7d588688c9a&rlz=1C1UEAD_esCL972CL972&sxsrf=ADLYWIJ1WkWr4vo9mZC9eyIlUpTLCf-Mmw:1734122064657&q=Christopher+White&stick=H4sIAAAAAAAAAONgVuLVT9c3NCwuKDIpz86reMRowS3w8sc9YSn9SWtOXmPU5OIKzsgvd80rySypFJLmYoOyBKX4uVB18ixiFXTOKMosLskvyEgtUgjPyCxJBQCIyvDaYAAAAA&sa=X&ved=2ahUKEwj6xaSNzKWKAxX5pZUCHRG0O_wQzIcDKAB6BAg8EAE

Operadoras y Operadores en la Central de Alarmas:

Supervisor de Central de Alarma:

Equipo de contabilidad

Apoyo a labores de aseo y mantencion:

Secretaria de Superintendencia y Comandancia:

Debiendo relevar la decisidon de nuestro Directorio general, en el sentido de seguir en el
proceso de mejora continua, incorporando el cargo de grte de adm. y finanzas,
recientemente asumido por don Felipe Lira a quien le deseamos el mayor de los éxitos
en este desafio.

PREMIOS DE CONSTANCIAS

Tradicion es aquello que se transmite de generacidon en generacion y que se apega a las
ideas, normas o costumbres; y asi que desde el 1851 que nace en el ler Cuerpo de
Bomberos de Chile, en la ciudad de Valparaiso. De la misma forma, mantenemos la
tradicion de entregar una sencilla pero significativa medalla por el tiempo que
pertenecemos a la institucion, que es parte de nuestra identidad y que ademas es el
unico pago que recibimos por nuestros servicios

Es mi deseo no dejar pasar este instante y entregar desde esta tribuna un fuerte abrazo
a todos mis camaradas que recibiran en algunos momentos mas, su primera hasta la
duodécima piocha por afios de servicio (premio por 60 afios), Unico pago que tenemos a
lo largo de los afios. Camaradas muchas felicitaciones, merecido reconocimiento, porque
todos sabemos que cada dia es mas dificil mantener el compromiso que una vez juramos
frente a nuestro estandarte; las obligaciones laborales, estudios, familiares y responder
con cursos de las diferentes especialidades para obtener la aprobaciéon de nuestras
mallas curriculares y atender el servicio diario.... Lo cual es reflejo del compromiso
inclaudicable de los nuestros.

ACTOS DE SERVICIOS

Entre el periodo del 12 de diciembre del 2024 al 30 de noviembre del 2025, el Cuerpo
atendid 2555 emergencias, entre la cuales podemos destacar:

Fuego en inmuebles y estructuras: 165
pasto, arbustos, basura: 396
Emergencias de gas: 134

Fallas eléctricas: 68



Apoyos a otros cuerpos: 200

Rescate por accidentes vehicular 471
Rescate por personas atrapadas 709
Rescate de animales 84

CAPACITACIONES

Como Cuerpo, estamos muy satisfechos por la participacion de nuestros bomberos y
bomberas, en las diversas capacitaciones realizadas durante el presente afio.

Lo que conforme a la politica de capacitacion que los actuales comandantes lideran,
siguiendo el camino de quienes los antecedieron en el mismo rol; permiten que lo
integrantes de nuestra Institucion, que asisten a cada una de las emergencias a las que
somos llamados, tengan las competencias necesarias, para atenderlas de forma
adecuada bajo los estandares que se han fijado en cada caso.

PALABRAS DEDICADAS A NUESTROS MATIRES

Concurrentes y Camaradas, todos sabemos desde el dia uno de la fundacién que
nuestras vidas no tienen precio y asi lo entendieron los bomberos del 1851, pero de igual
forma juraron voluntariamente servir desinteresadamente con sacrificio de la propia
vida prescindiendo de todo acto temerario y de toda consideracion ideoldgica o religiosa.

Es asi que esta tarde no podriamos dejar de entregar un honrado recuerdo a nuestros
tres martires institucionales, que entregaron su vida tal como se indica en parrafo
anterior me refiero a :

Bombero JUAN GUZMAN ORTIZ Primera Compafia
Bombero ALEXIS BASTIAS BOBADILLA Tercera Compaiiia
Bombero SERIO LI LI Séptima Compaiiia

Y que hoy forman parte del Martirologio de los Bomberos de Chile

Nuestras Compaiiias.

Como integrante del H. Directorio General, tengo la posibilidad de conocer de 1° fuente
los principales proyectos y desafios que cada una lleva adelante, y por lo tanto; creo del
caso aprovechar la instancia para mencionarlo:



1° Cia: Después de una largo caminar, esperamos que en algunos meses ya sea entregado
su esperado nuevo cuartel; el cual responde a las necesidades de nuestros tiempos.
Como también, el proyecto de su nueva pieza de material mayor, a través de un
importante aporte por medio de un fundacion internacional.

2° Cia. Inicio de su proceso de acreditacion GTO agreste y diversas mejoras de
infraestructura, equipamiento y capacitacion.

3° Cia. Avanzando en todos los requerimientos humanos y técnicos para ser reconocida
como integrante del GTO HAZ-MAT, como también en diversas alianzas publicas y
privadas para el desarrollo de su especialidad.

4° Cia. Plan de capacitacién de mas alto estandar en EEUU, al cual han sumado a vol de
otras Cia. de nuestro Cuerpo; como también compartiendo su conocimiento con
camaradas de nuestro pais. Junto al avance del proceso de reposicion de su nuevo
Cuartel.

5° Cia. También trabajando en el proceso de certificacion, para integrarse como unidad
al GTO Forestal, e importantes mejoras en su cuartel y con una nueva pieza de material
mayor.

6° Cia. Siguiendo el camino de lograr un cuartel definitivo, en el nuevo terreno que los
alberga. Trabajando paralelamente en multiples mejoras, con la conviccion y trabajo que
los caracteriza.

7° Cia. Una Compaiiia con el propdsito claro en el proyecto de cambio de cuartel.

8° Cia. Dentro del proceso de intervencion, que permita nuevamente desarrollarse en
forma plena, recociendo todo lo avanzado, con la conviccién de una mejora permanente
en todo aspecto.

10° Cia. Terminando una etapa del proceso de intervenciéon, con la disposicidon y
humildad que les ha permitido hacer frente a un sinnimeros de desafios; y hoy
proyectdndose en una nueva casa que lo acoge, con oficiales elegidos en su propio seno.

De esta forma, después de 122 afios de vida, podemos decir que cada una de nuestras
compaiias estan llenas de desafios y suefios; los que sin duda tal como ha sido nuestra
historia; nos exigen entregar lo mejor de cada de uno; a fin de cumplir estos desafios.
Pero con el conviccidon clara que solo con unidn, trabajo y disciplina, seremos dignos
herederos de quienes nos antecedieron, para proyectar una institucion que sea capaz de
mas alla de las adversidades, cumpla integra y cabalmente su propdsito, como es salvar
las vidas y bienes de quienes piden nuestro auxilio.

Por ultimo quiero agradecer la oportunidad de haber servido este cargo, agradeciendo
en lo bomberil a mi Cia, oficiales generales y H. Directorio General por la confianza; y



muy particularmente a nuestro Superintendente, que ha tenido la capacidad profesional
y humana para liderar tan noble empresa.

Felices 122 afios Cuerpo de Bomberos de San Bernardo, El Bosque y Calera de Tango.
Muchas gracias



